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W poprzednim rozdziale [cytowanej pracy magisterskiej]
przedmiotem rozwazan byty cele i za*ozenia wprowadzonej przez
rzad reformy. Jednak juz projekt reformy wzbudzit wiele
kontrowersji spotecznych. Istnieje wiele zagrozen, ktdére moga
stang¢ na drodze realizacji celow reformy szkolnictwa. Mogg
one albo spowodowad¢ czeSciowe niepowodzenie reformy, albo
znacznie przesung¢ w czasie tak oczekiwane efekty. Owe efekty
majg by¢ — zgodnie z zamystem autordw reformy — zbiezne z
zadaniami priorytetowymi, ktdére stawiane sg przed polska
oswiatg w dobie integracji europejskiej.

Priorytetem rozwoju systemu edukacji w Polsce jest przede
wszystkim wyrazne i konkretne okreslenie polityki osSwiatowej
panstwa. Wszystkie dziatania, majace na celu przeksztatcenie
polskiego szkolnictwa, byty do tej pory czastkowe, a do tego
czesto niespdjne i niejasne w stosunku do polityki poprzednich
rzgdéw, czy catosci polityki wewnetrznej kraju. Wedtug
przewodniczgcego Komitetu Nauk Pedagogicznych program polityki
edukacyjnej powinien obejmowal cztery obszary osSwiaty: ogdlnag
filozofie edukacyjng, zaniedbane pola edukacji, obszary
oczekiwan wobec edukacji, zamierzenia perspektywiczne, kwestie
uniwersalne 1 standaryzacyjne. (A. Bogaj, S. Kwiatkowski, M.
Szymanski) .

W obszarze pierwszym powinny zosta¢ wyraznie okres$lone
aksjologiczne i teleologiczne podstawy edukacji, doktryny,
zasady polityki osSwiatowej, struktura systemu szkolnictwa.
Obszar drugi ma nie tylko okresla¢ i nazywacC zaniedbane pola
edukacji, ale takze proponowa¢, w jaki sposdb zajaé sie tymi
zaniedbaniami. Obszar trzeci ma za zadanie okresla¢ aktualne
potrzeby i oczekiwania spoteczne wzgledem edukacji. Wreszcie
obszar ostatni ma okresli¢ wizje ogdélnego rozwoju osSwiaty w
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oparciu o zapotrzebowanie spoteczne, ale takze nakresli¢
warunki rozwoju w oparciu o standardy miedzynarodowe 1
kierunki ogélnoswiatowego rozwoju. Program ten powinien
zawieraé, obok zatozen czesto teoretycznych, takze konkretne
strategie dla osiggania wytycznych celdéw, wtacznie z
kierunkami polityki osSwiatowej, prowadzonej przez panstwo i
warunkami finansowania cat*ego systemu. (A. Bogaj, S.
Kwiatkowski, M. Szymannski, 1998, s. 210 ).

Nalezy przyja¢, ze racjonalna i efektywna polityka osSwiatowa
powinna by¢ jednym z priorytetdow dziatania panstwa. To dobrze
wyszkolone kadry pracownikdéw, poszukiwani na rynku specjalisci
i1 niskie bezrobocie decydujg o sukcesie gospodarczym,
spotecznym i politycznym catego kraju. Ze wzgledu na kierunki
polityki panstwa jednym z gitdéwnych zadan, stawianych przed
szkolnictwem jest stosunkowo szybka integracja ze szkolnictwem
europejskim. Jak oceniaja specjalisci w bliskiej perspektywie
czasowe] — okoto 2010 roku — Polska powinna osiggnal standardy
edukacyjne Unii Europejskiej. (A. Bogaj, S. Kwiatkowski, M.
Szymanski, 1998, s. 208 )

Najwazniejszym celem reformy szkolnictwa jest zmiana struktury
wyksztatcenia spoteczenstwa — az do objecia szkolnictwem
Srednim ogdélnoksztatcgcym 80-85% mtodziezy, a szkolnictwem
wyzszym 30- 35% mtodziezy. Ksztatcenie na szczeblu
pomaturalnym musi by¢ rozszerzone o nowe formy studidéw, a same
Swiadectwa maturalne i dyplomy powinny by¢ poréwnywalne z tego
samego rodzaju dokumentami innych panstwa europejskich.
Ksztatcenie na kazdym poziomie, a szczegdlnie na szczeblu
zawodowym musi by¢ elastyczne i zywo reagowa¢ na potrzeby
rynku pracy i oczekiwania spoteczne. JednoczesSnie wszystkie
grupy ludnos$ci powinny mie¢ mozliwos¢ nabywania nowych
kwalifikacji i kszta*cenia sie, niezaleznie od ukonczonych
szk6t, powinny zatem rozwija¢ sie roézne formy ksztatcenia
pozaszkolnego, wumozliwiajgce osobom w kazdym wieku
przekwalifikowania sie i dostosowania swoich umiejetnosci
zawodowych do wymogdéw rynku pracy. Bardzo istotnym elementem



przeksztatcen oswiatowych jest przygotowanie spoteczenstwa do
wstagpienia Polski do struktur europejskich, a co za tym idzie,
otwarcia granic, ktdére wigze sie z poszerzeniem rynku pracy, w
zwigzku z otworzeniem granic ( konieczna jest wiec znajomos$¢
co najmniej jednego jezyka obcego), musza byc¢ jednak
przygotowani na wiekszg konkurencje na lokalnym rynku pracy, (
konieczna jest wiec mozliwo$S¢ nieustannego podnoszenia
kwalifikacji i samoksztatcenia). Muszg by¢ takze przygotowani
na spetnienie wyzwan <cywilizacyjnych zwigzanych z
btyskawicznym postepem technicznym, procesem globalizacji 1
zagrozeniami ekologicznymi. (A. Bogaj, S. Kwiatkowski, M.
Szymanski, s. 210 ).

Zatem nalezy otworzy¢ konkretne warunki dla spe*nienia
powyzszych celdédw wynikajacych z zadan, stawianych oswiacie
przez panstwo, polityke miedzynarodowg i spoteczenstwo. Aby
szkota mogta funkcjonowa¢ poprawnie S$rodowisko nauczycielskie
w danej placowce musi by¢ spdéjne i dobrze zorganizowane, mied
poczucie przynaleznosci do pewnej wspdélnoty i potrzebe
doskonalenia swoich wtasnych kwalifikacji, jak 1 swojego
miejsca pracy, a wiec szkoty. Zniesieni wizerunku nauczyciela
i zaktywizowanie Srodowiska pedagogicznego jest jednym z
gtéwnych filarow reformy. (tamze, s. 211 ).

JednoczesSnie zestaw programéw rekomendowanych prze MEN
powinien by¢ elastyczny i ciggle otwarty na nowe propozycje
stosownie do zmieniajgcego sie rynku pracy, zapotrzebowan
spotecznych i postepu cywilizacyjnego. Kolejnym warunkiem jest
powotanie — na wzlr krajéw cztonkowskich UE - Krajowego
Osrodka Oceniania, ktdérego zadaniem bytoby opracowanie nowego
systemu ocen, kryteridéw oceniania. KOO kontrolowatby
jednoczes$nie w sposéb regularny i systematyczny efekty
dziatalnosci poszczegdlnych szkét i poziomédw ksztatcenia.
Dbatby o pordéwnywalnos¢ ocen i egzamindéw — np. maturalnych.
Istotnym punktem bytoby utworzenie réznych systemdéw oceniania
na réznych szczeblach ksztatcenia. (tamze, s. 201 ).

Wdrozona w zycie obecnie reforma edukacji juz w tej chwili



spetnia wiekszos$¢ z wyzej omawianych warunkéw, takich jak
zroznicowany system oceniania, wieksza autonomia szkoty w
wyborze programu nauczania, wytworzenie pewnych standarddéw
wymagan pomagajgcych obiektywizacji oceny i pordwnywalnosci
Swiadectw. Jesli chodzi o organy wykonawcze, reforma nie
precyzuje na razie do konca, jakie instytucje i organy
nalezatoby utworzy¢ , by reforma szkolnictwa osiggneta sukces.
Autorzy reformy maja nadzieje, ze czes$¢ watpliwosci,
zwigzanych z wprowadzeniem reformy w zycie z czasem sie
rozwieje, zaktadajg, ze dziatanie reformy bedzie weryfikowane
podczas jej funkcjonowania.

Jednak istnieje wiele zagrozen dla rozwoju edukacji. Mozna ich
wypatrywa¢ w polityce spotecznej i osSwiatowej, w sferze
skutkéw spotecznych reform dokonujacych sie w Polsce, wreszcie
w samej Swiadomo$ci Polakoéow. (A. Bolgaj, S. Kwiatkowski, M.
Szymanski, 1998, s. 211 )

Podstawowy problem dotyczy finansowania oswiaty. Juz teraz
wiadomo, Zze niektdére samorzagdy lokalne nie radzg sobie z
tozeniem na utrzymanie podlegtych sobie szko6t. Dyrektorzy
takich placdéwek (zazwyczaj potozonych na prowincji w
wojewddztwach gdzie notuje sie najwyzszy wskaznik bezrobocia)
borykajg sie z ogromnymi trudnosciami finansowymi, nie sg w
stanie zapewni¢ uczniom godziwych warunkéw do nauki, bo brak
pieniedzy na biezgce remonty, ogrzewanie, pensje dla
nauczycieli (zwtaszcza jezykéw obcych), cdéz dopiero méwié o
zajeciach pozalekcyjnych, o autorskich programach ksztatcenia
wykorzystujgcych najnowsze techniki multimedialne.
Administracja centralna konsekwentnie jednak odmawia
dofinansowywania takich szkét, ttumaczgc to tym, ze placédwki
oswiatowe przeszty pod ,garnuszek” samorzaddéw lokalnych. W tej
sytuacji szkota zamiast by¢- a taka ma przeciez byé w
zatozeniu — egalitarna, staje sie coraz bardzie elitarna - ci,
ktérzy mieszkaja w bogatych gminach i powiatach (zazwyczaj
gminy i powiaty miast wojewddzkich) majg wieksze szanse na
efektywne i zbiezne z oczekiwaniami rynku pracy ksztatcenie



(nauka jezykéw obcych, zajecia komputerowe), niz uczniowie
pochodzgcy z regiondéw ubogich.

Kolejnym zagrozeniem jest brak ciggtosci i konsekwencji w
polityce edukacyjnej panstwa, co owocuje brakiem zaufania
spoteczenstwa, a szczegbélnie Srodowisk nauczycielskich do
kolejnych préb reformowania oswiaty. Nie ma takze koniecznej
harmonii pomiedzy prowadzong dotychczas politykg oSwiatowa, a
przemianami gospodarczymi i spotecznymi. Do tej pory szkota
nie reagowata na oczekiwania spoteczne, ani na zapotrzebowanie
rynku pracy. OSwiata jest jednoczes$nie jedng z najbardziej
niedoinwestowanych dziedzin polityki panstwa. Ciezko bedzie
pozyska¢ zaufanie spoteczenstwa i wiare, ze po reformie ta
sytuacja ulegnie zmianie. Kryzys polskiego szkolnictwa byt na
tyle gteboki, ze szkoty prawie catkowicie zatracity swoje
funkcje socjalne i wychowawcze.

Podstawowym problemem w tej jak 1 w innych kwestiach bedzie
przekonanie spoteczenstwa do reformy i zaktywizowanie zardéwno
Ssrodowisk nauczycielskich, jak i rodzicielskich, do
wspétdziatania przy realizacji gtdéwnych postulatow reformy.
Dlatego autorzy reformy tak duzy nacisk ktadg na polepszenie
statusu zawodowego nauczyciela.

Status ten stosunkowo wysoki przed wojng — ulegt widocznej
degradacji w czasach PRR. Razem 2z degradacjg pozycji
nauczyciela w spoteczenAstwie postepowata degradacja samej
kadry pedagogicznej. Zadaniem reformy bytoby wiec zmienié w
oczach spoteczenstwa wizerunek nauczyciela i przyczyni¢ sie do
odtworzenia kadry nauczycielskiej na wszystkich szczeblach
edukacji, ze szczegdélnym uwzglednieniem szkdétr wiejskich i
kadry akademickiej. Natomiast zagrozenia, jakie odczuwa
spoteczenstwo w zwigzku z reformg ,dotyczg przede wszystkim
skutkéw jakie niesie ze soba >> urynkowienie >> oSwiaty i
edukacji. Badania opinii spotecznej sSwiadczg, iz szczegdllnie
mtodziez boi sie tego procesu, gdyz ograniczac¢ bedzie on
skutecznie mozliwosci uzyskania dobrego wyksztatcenia, a w
konsekwencji réwniez osiggniecie wysokiej pozycji w hierarchii



spotecznej”. (A. Bogaj, S. Kwiatkowski, M. Szymanski, 1998, s.
213).

Umiejetnos¢ odczytywania wspétczesnych potrzeb edukacyjnych
mtodziezy i dostosowania do nich odpowiednich programéw
nauczania i wychowania oraz organizacji pracy szkoty lezy w
gestii nauczycieli. To oni ksztattowa¢ beda w przysztosci
pozycje, jakag zajmie kazda ze szkolnych placdéwek. Zamierzeniem
reformy nie jest rdznicowanie szkét* pod wzgledem jakosci pracy
dydaktycznej; przeciwnie — wiadomo dzis, ze to poziom
powszechnego, a nie elitarnego szkolnictwa zadecyduje o roli
Polski w Europie i szansach naszych dzieci na konkurencyjnych
rynkach pracy. Duza role przyktada sie do oceny pracy szkoty,
nie zapominajgc jednoczesSnie o tym, ze nie wszystko jest w
zyciu mierzalne, ze czesto poza zasiegiem testédw i ocen sg te
ukrywane piekne i ciche ludzkie dzieta. (MEN, zeszyt 20 ).

Jesli sie wezmie pod uwage skale wprowadzanych zmian, mozna
powiedziel, ze poczatek reformy systemu edukacji odbywa sie
spokojnie. Warto podkresli¢ ogromna role samorzgddw
terytorialnych, ktdére dzieki dobremu przygotowaniu sieci
szkolnej, organizacji zaje¢ w szkotach oraz sprawnemu
systemowi dowozenia dzieci utatwity i praktycznie zrealizowaty
pierwszy etap zmian w oswiacie. Obecnie szkoty pracuja bez
zaktécen, pojawity sie tez pierwsze oznaki pozytywnych zmian.
Wiele gimnazjow stworzyto bardzo dobre warunki integracji
ucznidw, w niektdrych organizowano ciekawe formy spotkan z
rodzicami. Gimnazja starajg sie tworzy¢ wktasng tradycje
szkolng. MEN bedzie gromadzito i upowszechniato przyktady
ciekawej praktyki szkolnej zachecajgc tym samym inne szkoty do
korzystania z innych wzorodw.

Niepokojgcym objawem jest zmniejszenie =zatrudnienia
nauczycieli, ktdére jest skutkiem nizu demograficznego. Decyzje
o likwidacji matych szkét wiejskich podejmujg samorzady
lokalne, po analizie nie tylko kosztdow ekonomicznych, ale
rowniez efektow ksztatcenia w tych szkotach. (MEN, zeszyt
s.30)



Wprowadzona przez rzad reforma jest przede wszystkim reformg
stylu pracy ucznia i nauczyciela. Szko*a, ktéra ma spetniad
zadania, stawiana przed nig przez reforme, powinna by¢ spdjna;
dziata¢ jak jeden organizm. Zeby tak sie stato, w szkole muszg
sie czu¢ dobrze zardéwno uczniowie, jak i nauczyciele, a
rodzice i opiekunowie muszg ze szkota $cisle wspdtpracowac.
Niestety, dobrego samopoczucia w miejscu pracy czy nauki nie
moze nakazywa¢ obywatelom zaden rzad. (Tamze, s. 30)

Wdrazana reforma obejmujaca catos$¢ sytemu edukacji budzi
wielkie obawy spoteczne, ale takze wielkie nadzieje. Te
nadzieje wigzg sie zazwyczaj z oczekiwaniami spotecznymi, ze
szkota bedzie mogta wreszcie przygotowaé mtodziez do podjecia
satysfakcjonujacej materialnie i zawodowo pracy. Z drugiej
strony, panstwo oczekuje od szkoty, ze sprosta wielkim
wyzwaniom kohca wieku, przygotuje spoteczenstwo do integracji,
ze strukturami europejskimi 1 zaktywizuje mtodziez do brania
udziatu w zyciu spotecznym i gospodarczym kraju. Jednak bez
poparcia samych uczestnikow, procesu ksztatcenia, bez poparcia
nauczycieli i ucznidw, a takze ich rodzicéw, ani ta reforma,
ani zadna inna nie spetni wszystkich wigzanych z nia
oczekiwan.

Jesli potrzebujesz pomocy w pisaniu nowej pracy z pedagogiki,
to polecamy serwis pisanie prac z pedagogiki - fachowa pomoc w
pisaniu prac.
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