Nauczyciel jako osoba
ksztattujaca okreslone
wartosci 1 postawy oraz
stwarzajaca warunki do
rozwoju osobowosci ucznia
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Perspektywa zauwazenia zmian zachodzacych w szkole zmusza

nauczyciela do analizy zachodzgcych na jej terenie zjawisk
oraz wtasciwego przygotowania do nowych zadan. Pobudzenie
mtodziezy do formutowania wtasnych ocen i odpowiedzialnos$ci za
swoje dziatanie staje sie wyznacznikiem tego, co powinno sie
dzia¢ pomiedzy uczniem a nauczycielem.

,Dobry” nauczyciel powinien cechowa¢ sie wysokg kulturg.
Wedtug J. Maciaszek wyraza sie ona przede wszystkim:

» odpowiedzialno$cia za mtode pokolenie przejawiajacag sie
aktywnym stosunkiem do wszystkich spraw zwigzanym z
wychowaniem i wprowadzeniem mtodziezy w zycie spoteczne;

uwzglednieniem ” pedagogicznego punktu widzenia” we
wszystkich przejawach 1 sytuacjach zycia spotecznego i
kulturalnego;

 propagowaniu uznawanych spotecznie wartos$ci norm 1
wzorcOw zachowan;

» odpornos$cia na wptywy watpliwych wartosci;

= zyczliwym stosunkiem do dzieci i mtodziezy, traktowaniem
ich jako podmiot $wiadomie i celowo uczestniczacy w
procesach wzrastania w spoteczenstwo;

= poszanowaniu godnos$ci stabszego i zaleznego od dorostych
dziecka, respektowaniu prawa dziecka i mtodziezy do
odmiennosci przezy¢, samodzielnego zdobywania
doswiadczenia, wiedzy, przekonan i pogladdéw, do wyboru
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wtasnej drogi zyciowej, budowania wtasnej hierarchii
wartosci, norm, wzorcéw zachowanh;

= umiejetnosci wykorzystywania dorobku teoretycznego i
praktycznego wiedzy, pogladéw i przekonan innych ludzi,
oraz konfrontowania ich z uznanymi przez siebie normami
i wartosciami celem budowania wtasnej hierarchii norm i
wartosci. ( J. Maciaszek, 1994, s.196 )

W oczekiwaniach wobec osoby nauczyciela miesci sie zagadnienie
wartosci, ktére stanowia genetyczng podstawe autorytetu. Wobec
oséb uznanych za autorytet, a takim powinien by¢ nauczyciel,
ma sie rézne oczekiwania wierzy sie im, darzy sie ich
zaufaniem i szacunkiem.

Nauczyciel zawsze musi sie stara¢ sprosta¢ oczekiwaniom.
Zdaniem W. Okonia prawidtowe funkcjonowanie w zawodzie 1
utrzymanie autorytetu gwarantujg takie wtasciwosci jak:

1. Prawos¢ i statos$¢ charakteru potgczona ze
sprawiedliwo$cia wobec innych oraz konsekwencja 1
wytrwatoscig w pokonywaniu przeszkdd,

2. Poziom kulturalno- intelektualny, nauczyciel powinien
posiada¢ trwatg 1 rozlegt*a wiedze o przyrodzie,
spoteczenstwie i kulturze i miel uksztattowany wtasny
stosunek do tej wiedzy przepojony jego przekonaniem.
Daje to podstawe okreslonego pogladu na Swiat i wyznacza
jego postepowanie,

3. Postawa twdrcza wyrazajgca sie w potrzebie i
umiejetnosci realizowania twérczej pracy zwigzanej z
wykonywaniem zawodu. Szczegdélnym rodzajem twdrczosci
jest praca naukowa w dziedzinie wychowania, ksztatcenia
wyrazajgcq sie w organizowaniu dziatalno$ci badawczej w
szkole i w $rodowisku. ( W. Okon, 1987).

Rola nauczyciela w ksztattowaniu wartosci i postaw oraz w
tworzeniu warunkéw do rozwoju osobowosci ucznia jest jednym z
kluczowych aspektéw edukacji, ktéry wptywa na efektywnosc
procesu nauczania 1 wychowania. Nauczyciel, jako osoba majaca



bezpoSredni wptyw na mtodych ludzi, odgrywa istotng role w
formowaniu ich przekonan, wartos$ci oraz w rozwoju 1ich
osobowos$ci. W artykule tym przyjrzymy sie, jak nauczyciel moze
wptywac na ksztattowanie wartosci i postaw ucznia oraz jakie
mechanizmy i strategie sg wykorzystywane w celu stworzenia
sprzyjajgcych warunkéw do rozwoju osobowosci mtodych ludzi.

Nauczyciel, jako autorytet i przewodnik, odgrywa kluczowg role
w ksztattowaniu wartos$ci i postaw ucznidéw. Wszelkie dziatania
pedagogiczne sg osadzone w konteksScie wartosci, ktore sg
przekazywane poprzez tres$ci programowe, interakcje spoteczne
oraz wzorce zachowan. Nauczyciel, poprzez swoje dziatania,
wybory i postawy, modeluje wartosci i normy, ktére maja wptyw
na ucznidéw. Wartos$ci, takie jak uczciwos$¢, odpowiedzialnosc,
szacunek dla innych czy praca zespotowa, sg nie tylko omawiane
w trakcie lekcji, ale réwniez przekazywane poprzez codzienne
interakcje i relacje nauczyciela z uczniami. Poprzez Swiadome
i nieswiadome dziatania, nauczyciel wptywa na ksztattowanie
postaw ucznidw oraz na to, jakie wartosci bedg dla nich
istotne w zyciu.

W kontekScie ksztattowania postaw, nauczyciel peitni role
modela postaw i zachowan. Jego sposéb bycia, sposédb
komunikacji oraz podejscie do ucznidéw majg bezposSredni wptyw
na to, jak uczniowie postrzegajg rézne aspekty zycia oraz jak
reaguja na wyzwania. Nauczyciel, ktory wykazuje sie empatig,
cierpliwoscig, sprawiedliwoScig i zaangazowaniem, staje sie
dla ucznidéw wzorem do nasladowania. Wartosci i postawy
nauczyciela sg czesto odbierane przez uczniéw i mogg wptywad
na ich wtasne przekonania i zachowania. Dlatego wazne jest,
aby nauczyciele byli $wiadomi swojego wpitywu na ucznidw i
starali sie by¢ pozytywnymi wzorcami, ktére moga ksztattowad
postawy mtodych ludzi w sposob konstruktywny.

Stworzenie warunkdéw do rozwoju osobowo$ci ucznia jest jednym z
najwazniejszych zadan nauczyciela. Proces rozwoju osobowos$ci
ucznia obejmuje wiele aspektow, w tym rozwijanie umiejetnos$ci
interpersonalnych, zdolnosSci poznawczych, kreatywnosSci oraz



samodzielno$ci. Nauczyciel ma kluczowy wptyw na to, jak
uczniowie rozwijajg te umiejetnosci oraz jak radza sobie z
wyzwaniami i trudnosciami. Aby stworzy¢ odpowiednie warunki do
rozwoju osobowosci, nauczyciel powinien dgzy¢ do stworzenia
Srodowiska sprzyjajgcego nauce i rozwojowi, Kktdore jest
wspierajgce, bezpieczne 1 motywujace.

Jednym z kluczowych elementéw w tworzeniu sprzyjajgcych
warunkéw jest budowanie pozytywnych relacji z wuczniami.
Relacje oparte na zaufaniu, szacunku i wzajemnym zrozumieniu
sprzyjajg otwartosci ucznidéw na nauke i rozwdj. Nauczyciel,
ktéry umie stuchaé, wspiera¢ i dostosowywaé swoje podejscie do
indywidualnych potrzeb ucznidéw, tworzy Srodowisko, w ktdrym
uczniowie czujg sie akceptowani i doceniani. Takie relacje
majg istotny wptyw na motywacje ucznidw, ich zaangazowanie w
nauke oraz ich ogdlny rozwdj osobisty.

Waznym aspektem jest rdéwniez stosowanie rdéznorodnych metod
dydaktycznych, ktére odpowiadajg na indywidualne potrzeby
ucznidéw. Nauczyciel powinien by¢ elastyczny w doborze metod
nauczania, aby dostosowac¢ je do stylu uczenia sie ucznidw oraz
ich zainteresowan. Uzywanie réznorodnych strategii, takich jak
projekty grupowe, zadania praktyczne, dyskusje czy
eksperymenty, moze poméc uczniom w rozwijaniu roéznych
umiejetnosci oraz w odkrywaniu swoich talentdéw i pasji.
Dostosowanie metod dydaktycznych do potrzeb ucznidw jest
kluczowe dla efektywnego wspierania ich rozwoju osobowoS$ci.

Nauczyciel ma rdéwniez istotny wpityw na rozwijanie umiejetnosci
samodzielnego mysSlenia i rozwigzywania probleméw u ucznidw.
Wspieranie uczniéw w podejmowaniu decyzji, samodzielnym
rozwigzywaniu probleméw oraz w krytycznym mysleniu rozwija ich
zdolnosci poznawcze i umiejetnosci zyciowe. Nauczyciel, ktéry
stwarza uczniom okazje do samodzielnej pracy, podejmowania
decyzji i wyrazania wtasnych opinii, przyczynia sie do rozwoju
ich pewnosci siebie i umiejetnosSci rozwigzywania problemoéw.
Wazne jest, aby nauczyciel promowat kulture, w ktorej
uczniowie <czujg sie zachecani do eksperymentowania,



podejmowania wyzwan 1 uczenia sie na btedach.

Rola nauczyciela w ksztattowaniu warto$ci i postaw ucznidw
oraz w tworzeniu warunkéw do rozwoju osobowo$ci obejmuje takze
wsparcie w radzeniu sobie z emocjami i trudnoSciami.
Uczniowie, zwtaszcza w mtodszym wieku, mogg boryka¢ sie z
roznymi problemami emocjonalnymi i spotecznymi, ktére wptywaja
na ich nauke i rozwdj. Nauczyciel, ktéry jest w stanie
dostrzega¢ i reagowa¢ na te potrzeby, moze znaczgco wspierac
uczniéw w radzeniu sobie z trudno$Sciami oraz w rozwijaniu
umiejetnosci emocjonalnych. Umiejetnosé¢ rozpoznawania i
zarzadzania emocjami jest kluczowa dla zdrowego rozwoju
osobowosci i efektywnego funkcjonowania w szkole oraz w zyciu
codziennym.

Nauczyciel, petnigc role wychowawcy, rdéwniez ma za zadanie
wspiera¢ ucznidéw w rozwijaniu umiejetnos$ci spotecznych.
Umiejetnosci takie jak wspdtpraca, komunikacja, rozwigzywanie
konfliktéw oraz empatia sg niezbedne do skutecznego
funkcjonowania w grupie oraz w spoteczenstwie. Nauczyciel,
poprzez organizowanie dziatan grupowych, projektow zespotowych
oraz sytuacji, w ktdrych uczniowie muszg wspdipracowaé, pomaga
im rozwija¢ te umiejetnos$ci. Takie dziat*ania sprzyjaja
budowaniu pozytywnych relacji miedzy uczniami oraz uczg ich
efektywnego wspétdziatania i rozwigzywania problemdw.

W konteksScie tworzenia warunkdéw do rozwoju osobowo$ci ucznia,
wazne jest rowniez promowanie rdéznorodnosci i inkluzyjnos$ci w
szkole. Nauczyciel powinien dgzy¢ do tworzenia Srodowiska, w
ktérym uczniowie czuja sie akceptowani i doceniani niezaleznie
od ich réznic, takich jak pochodzenie, zdolno$ci, ptec czy
zainteresowania. Promowanie réznorodno$ci i inkluzyjnosci
sprzyja budowaniu atmosfery szacunku i wzajemnego zrozumienia
oraz wspiera rozwdj osobisty i spoteczny ucznidw. Wspieranie
réoznorodnosci w klasie moze rdwniez przyczynié¢ sie do
rozwijania umiejetno$ci spotecznych i empatii u ucznidw, co
jest istotne dla ich rozwoju osobowosci.



Nauczyciel odgrywa kluczowa role w ksztattowaniu wartos$ci i
postaw ucznidéw oraz w tworzeniu warunkdéw do rozwoju ich
osobowosci. Jako autorytet i wzér do nasladowania, nauczyciel
wptywa na to, jakie wartos$ci i postawy sa przekazywane uczniom
oraz jak rozwijajg sie ich umiejetnosci i cechy charakteru.
Tworzenie pozytywnych relacji, stosowanie réznorodnych metod
dydaktycznych, wspieranie samodzielnego mys$lenia, radzenie
sobie z emocjami, promowanie umiejetnosci spotecznych oraz
réznorodnosci i inkluzyjnos$ci sa kluczowymi elementami w pracy
nauczyciela, Kktére przyczyniajg sie do efektywnego
ksztattowania wartosci i rozwoju osobowo$ci ucznia. Rola
nauczyciela w tym procesie jest nieoceniona i wymaga zaréwno
wiedzy, jak i zaangazowania w tworzenie sprzyjajacych warunkéw
dla rozwoju mtodych ludzi.

Jesli potrzebujesz pomocy w pisaniu nowej pracy z pedagogiki,
to polecamy serwis pisanie prac z pedagogiki - fachowa pomoc w
pisaniu prac.
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